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Communauté
d'Agglomération
du Sud de l'lle
de La Réunion

RECRUTE :

1 Chef(fe) projet CODOM — Economie Circulaire

Le(a) chef(fe) de projet Contrat d’Objectif Déchets Outre-Mer (CODOM)
Economie Circulaire est un(e) spécialiste capable d’animer un plan
d’actions sur un territoire donné dans le domaine de la gestion des
déchets et de I'économie circulaire. Il(Elle) sait rechercher les données
utiles a l'analyse de la situation existante, et associer des partenaires
divers. lI(Elle) élabore et supervise toutes les étapes de réalisation des
projets en cours et a venir en matiére de prévention, collecte et
valorisation des déchets. ll(Elle) veille au maintien et a I'évolution de la
collectivité dans le Label Economie Circulaire. lI(Elle) est responsable du
bon déroulement de sa mission, en cohérence avec les objectifs du plan
d’actions et le budget prévu, et fait figure d’interface transversale entre
tous les intervenants internes et externes. lI(Elle) travaille en collaboration
étroite avec le chargé de mission du Programme d’Actions Territorialisé de
CITEO. Enfin, il(elle) réalise ses missions en coordination avec les
responsables de services de la collectivité, en s’appuyant sur une equipe
projet identifiée au sein de la Direction Environnement et en réunissant les
élus du comité de la transition écologique de la CASUD.

Activités principales :

Appropriation du contour et du contexte de la mission
e Diagnostic de la situation existante sur la base des résultats de
I'étude de préfiguration
e Consolidation du programme d’actions CODOM
e Définition des objectifs opérationnels avec I'équipe projet

Identification des moyens et des ressources
¢ Phasage de la mission, listing des ressources, personnes
ressources, acteurs stratégiques, consolidation du budget



Organisation de la mission
e Constitution du comité de suivi et du comité de pilotage
e Mise en place de I'équipe projet
e Encadrement d’'un ou deux agents techniques pour la mise en
ceuvre opérationnelle des actions sur le terrain
Définition des missions CODOM avec chaque référent
Définition des indicateurs de réussite
Elaboration et suivi des contrats de prestations d’études
Mise en ceuvre opérationnelle du plan d’actions
Rédaction des notes, rapports et documents de synthése

Suivi et évaluation de la mise en ceuvre du programme
« Organisation et animation des comités de suivi, de suivi élargi et de
pilotage
« Tenir une base de données a jour
o Suivi du tableau de bord et des indicateurs
« Rédaction de rapports intermédiaires et d’'un rapport final
« Communication et promotion des résultats

« Animation et suivi de la stratégie économie circulaire

o Animation et suivi du PLPDMA

« Réaliser et suivre les dossiers de demandes de subvention (ADEME,
FEDER, etc) pour les projets d’économie circulaire

« Animation du réseau d’acteurs déchets et de I'économie circulaire

Aptitudes et Compétences :

Dipléme supérieur de formation BAC + 5 - Formation dans le domaine de
I’économie circulaire, transition énergétique, transition écologique,
développement durable, développement local. Compétences en ingénierie
gestion des déchets, développement durable en contexte insulaire et
économie circulaire

Disponibilité exigée : des déplacements sur le territoire de la CASUD mais
aussi sur I'ensemble de La Réunion seront nécessaires.

Permis B exigé



Profil :

SAVOIRS FAIRE

- Savoir élaborer des documents professionnels écrits et effectuer des
reporting

- Maitriser les outils bureautiques

- Etre force de conviction

- Savoir adopter une posture de conseil vis-a-vis des décideurs

- Etre capable d’arbitrer, savoir gérer les priorités

- Maitriser les techniques de communication orale et écrite

SAVOIR-ETRE

Neutralité et impartialité

écoute, rigueur, impartialité assiduité
Prise d’initiative

Aisance relationnelle

CONNAISSANCES

- Maitriser le cadre réglementaire du fonctionnement d’'un
établissement public

- Savoir rédiger des pieces techniques et financiéres dans le cadre de
passation de marchés publics

- Etre capable de mobiliser divers réseaux stratégiques : connaitre les
lieux de ressources, les bases de données accessibles ...

- Posséder une expertise dans le domaine de la gestion des déchets
et de 'économie circulaire

- Savoir analyser une commande institutionnelle, la reformuler et
proposer des pistes de travail

- Etre capable d’analyser la faisabilité d’'une commande hiérarchique
et de mettre en application le choix technique retenu

- Savoir rédiger de maniére synthétique et faire ressortir les enjeux
prioritaires d’'une thématique

- Etre capable de préparer et d’animer des réunions, des groupes de
travail

- Animer et piloter de projets multi partenariaux

Modalités de recrutement :

Par voie statutaire ou contractuel — Ingénieur



Candidature a adresser a :

Lettre de motivation adresser a :

Monsieur le Président de la CASud

Direction des Ressources Humaines

379, Rue Hubert Delisle

BP 437

97838 Le Tampon Cedex

Vous pouvez postuler via le site de la CASUD
https://www.casud.re/la-casud/recrutement ou a I'adresse ci-dessus

Date limite de réception des candidatures fixée au 29/03/2024.
Date de recrutement prévue le 15/04/2024.



